CODIGO ETICO

TODO POR LA PRAXIS (TXP)



1. Principios generales

Todo por la Praxis (TXP) es una entidad comprometida con el desarrollo de practicas artisticas,
culturales y sociales basadas en la responsabilidad ética, la transparencia, la participacion
y el respeto a los derechos humanos. Este Cédigo Etico establece los principios que guian la
actuacion de la entidad en todas sus actividades, proyectos y relaciones con personas,
colectivos, instituciones y financiadores.

1.

. Respeto y dignidad La entidad asume este Cédigo como un marco de referencia para
garantizar una gestion coherente con su misién social y con los valores de inclusion,
justicia social y compromiso con el bien comUn.TXP reconoce la dignidad de todas las
personas y comunidades con las que trabaja y se compromete a defenderla sin
discriminacion alguna basada en género, origen, edad, condicién socioecondmica,
discapacidad, identidad sexual, etnia o creencias.

2. Compromiso con las personas y las comunidades

TXP desarrolla su actividad desde el respeto absoluto a la dignidad de las personas y
comunidades con las que trabaja. En este sentido, la entidad se compromete a:

3.

Promover la participacion voluntaria, informada y activa de las personas implicadas en
los proyectos.

Evitar cualquier forma de discriminacion por razon de origen, género, identidad sexual,
edad, religion, diversidad funcional o situacién socioeconémica.

Garantizar entornos de trabajo y colaboracion seguros, respetuosos y libres de
violencias.

Reconocer y valorar los saberes, experiencias y capacidades de las comunidades
participantes, evitando practicas extractivas o instrumentalizadoras.

Buenas practicas profesionales y artisticas

La entidad se compromete a actuar con rigor, honestidad y responsabilidad en el desarrollo de sus
proyectos, garantizando:

4.

La calidad y coherencia entre los objetivos planteados y las acciones realizadas.
Elrespeto a la autoria, los derechos culturales y la propiedad intelectual, tanto propios
como de terceros.

La utilizacion ética de imagenes, testimonios y materiales producidos en el marco de los
proyectos, con especial atencidén a la proteccién de personas en situacion de
vulnerabilidad.

Transparencia y gestion responsable

TXP asume la transparencia como un principio fundamental de su actividad y se compromete a:

Gestionar los recursos econdmicos de manera responsable, eficiente y trazable.
Garantizar que los fondos recibidos se destinen exclusivamente a los fines para los que
han sido concedidos.

Elaborary conservar documentacion clara sobre sus actividades, resultados y gestion
economica.

Facilitar el acceso a la informacidn relevante sobre la entidad, respetando la normativa
vigente en materia de proteccion de datos.



5. Compromiso con la igualdad y la diversidad

La entidad promueve la igualdad de oportunidades y la diversidad como valores transversales en
su funcionamiento interno y en sus proyectos. En este marco, TXP:

6.

Aplica criterios de igualdad y no discriminacion en la seleccidn de colaboraciones,
equiposy participantes.

Fomenta relaciones laborales y profesionales basadas en el respeto, la equidad y la
corresponsabilidad.

Integra una perspectiva inclusiva y de género en el disefio y desarrollo de sus actividades.

Sostenibilidad y responsabilidad ambiental

TXP incorpora criterios de sostenibilidad ambiental en su practica, procurando minimizar el
impacto ecoldgico de sus proyectos mediante:

7.

El uso responsable de materialesy recursos.
La reutilizacidony el reciclaje siempre que sea posible.
La reflexion critica sobre el impacto ambiental de las practicas culturales y artisticas.

Relacion con instituciones y entidades financiadoras

La entidad mantiene relaciones basadas en la honestidad, laindependenciay la
corresponsabilidad con las instituciones publicas y privadas con las que colabora,
comprometiéndose a:

8.

Cumplir las condiciones establecidas en los convenios y subvenciones.
Justificar de forma rigurosa el uso de los fondos recibidos.

Mantener la independencia éticay conceptual de la entidad, respetando los valores y
objetivos acordados.

Derechos culturales

TXP se compromete a promover y respetar los derechos culturales reconocidos en el
ordenamiento juridico espanol, que constituyen un componente esencial del ejercicio de la
ciudadaniay de la cohesidn social y cultural. El acceso, participacion, creacién, cooperaciéony
distribucion cultural son elementos centrales para garantizar una vida cultural plenay democratica
en toda persona, colectivo y comunidad en Espafna segun el Cddigo de Derecho Cultural del BOE.

9. Aplicaciony revision del Cédigo Etico.

Este Cddigo Etico es de aplicacion a todas las personas que forman parte de Todo por la Praxis, asi
como a colaboradoras externas implicadas en sus proyectos. La entidad se compromete a:

Difundir este Codigo de manera publicay accesible.
Revisarlo periddicamente para adaptarlo a nuevas necesidades, contextos o marcos
normativos.

Incorporar mecanismos internos de reflexion y mejora continua en relaciéon con sus
principios éticos.



